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NOMOR 5383/UN1/FGE.1.2/KPG/KP/2021 

TENTANG 
 

PENERIMAAN CALON PEGAWAI KONTRAK DIREKTUR SDM UGM 
DI FAKULTAS GEOGRAFI UNIVERSITAS GADJAH MADA 

 
Berdasarkan Surat WRSDMA UGM No. 4815/UN1/DSDM/PR/2021 tanggal 30 April 2021 hal Izin 
Rekrutmen Tendik Kontrak 2021, Fakultas Geografi UGM menerima lamaran Calon Tendik dengan 
perjanjian kontrak Dir. SDM, dengan ini kami sampaikan persyaratan khusus dan kualifikasi 
Pendidikan sebagai berikut: 
 
1. Persyaratan Khusus: 
 a. Warga Negara Indonesia dan memiliki Kartu Tanda Penduduk (KTP); 
 b. Tidak Menuntut Diangkat Sebagai CPNS dan/atau Pegawai Tetap UGM (surat pernyataan) 
  
2. Persyaratan Umum 
 a. Mampu membuat aplikasi sederhana berbasis Web; 
 b. Mempunyai Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) >3.25; 
 c. Usia maksimal 30 tahun pada tanggal 1 Juni 2021; 
 d. Dapat berkerja secara indvidu maupun dengan tim; 
 
3. Formasi, Jenjang, Kualifikasi Pendidikan dan Spesifikasi Kompetensi yang dibutuhkan: 
 a. Formasi : Perancang Grafis dan Multimedia 
 b. Jenjang : S1 (sarjana) atau D4 (Sarjana Terapan) 
 c. Kualifikasi Pendidikan : Komputer/Teknologi Informasi/Manajemen Informatika/Teknik 

Elektro 
 d. Spesifikasi Kompetensi: 
  - Memiliki kecakapan dalam mengelola website berbasis wordpress. 
  - Memiliki kecakapan dalam penggunaan google workspace dan microsoft 365 untuk 

membantu dalam pelaksanaan proses administratif. 
 
4. Tatacara pendaftaran 
 a. Pendaftaran dibuka mulai tanggal 16 November 2021 s.d. 18 November 2021, dilakukan 

secara online melalui laman http://ugm.id/PendaftaranPegawaiTIGeoUGM 
 b. Berkas pendukung diupload melalui sistem: 
  1. Surat lamaran ditujukan kepada Rektor UGM melalui Dekan Fakultas Geografi UGM, 

dengan menyebutkan formasi yang dilamar; 
  2. Scan KTP 
  3. Pas foto 4 x 6 sebanyak 2 lembar dengan ketentuan: 
   a. Warna latar belakang putih 
   b. Wajah terlihat 60 % 
   c. Wajah menghadap depan foto formal 
   d. Berpakaian formal 

 
 
 
 
 



  4. Scan ijazah asli; 
  5. Scan transkrip nilai asli; 
  6. Daftar riwayat hidup (dilengkapi dengan nomor telpon); 
  7. Scan surat keterangan sehat jasmani, rohani dan bebas napza (setelah diterima); 
  8. Scan Surat pernyataan diatas materai tidak pernah dihukum penjara, tidak pernah 

diberhentikan dengan hormat (setelah diterima); 
  9. Scan  Surat Pernyataan tidak menuntut untuk diangkat Sebagai CPNS dan/atau Pegawai 

Tetap Universitas Gadjah Mada (setelah diterima). 
  10. SKCK (setelah diterima) 
 
4. Tahapan seleksi: 
 a. Seleksi Administrasi; 
 b. Seleksi kemampuan bidang; 
 c. Seleksi Asesmen Psikologi; 
 d. Seleksi Wawancara. 
5. Jadwal Rekrutmen 
 a. Penerimaan dokumen lamaran  (tanggal 19 November 2021); 
 b. Seleksi Administrasi  (22 November 2021); 
 c. Seleksi Tes Kemampuan Bidang (diinformasikan kemudian); 
 d. Seleksi Asesmen Psikologi (diinformasikan kemudian); 
 e. Seleksi Wawancara (diinformasikan kemudian); 
 f. Pengumuman. 

Rekrutmen dilaksanakan secara tertutup. Hanya  yang memenuhi syarat yang akan kami proses  dan 
keputusan panitia mutlak tidak dapat diganggu gugat. 
 
 
 Wakil Dekan 
                                                                                   Bidang Keuangan, Aset, dan SDM, 
 
 
 Dr. Sigit Heru Murti, B.S., S.Si., M.Si. 
 NIP 197209241998031002 

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE.


